Zalacznik

do uchwaty Nr XXI1/155/2016
Rady Miasta Lancuta

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

STATUT ZEOBKA MIEJSKIEGO NR 1 W LANCUCIE

Dzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1. Zlobek Miejski Nr 1 w Lancucie jest jednostka organizacyjna Gminy Miasta
Lancut prowadzona w formie gminnej jednostki budzetowej 1 dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. 2016.157),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2013.885)
3) niniejszego statutu,
4) innych powszechnie obowiazujacych przepisow.

§ 2. Siedziba Zlobka Miejskiego Nr 1 w Lancucie, zwanego dalej "Ztobkiem" miesci sie
W Lancucie przy ul. Sienkiewicza 5B.

§ 3. Obszarem dziatania Ztobka jest teren miasta Lancuta.

§ 4. Nadzor nad dzialalnoscia Zlobka sprawuje Burmistrz Miasta Lancuta. Nadzor ten
obejmuje w szczegdlnosci:
1) warunki i jako$¢ $wiadczonych ustug,
2) realizacje¢ zadan statutowych,
3) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem i gospodarke finansowa.

§ 5. 1. Organizacje wewnetrzng i szczegdlowe zadania Zlobka okre$la Regulamin
Organizacyjny Ztobka nadawany przez Dyrektora.

Dzial 2.

Cele i zadania zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 6. 1. Podstawowym celem Zlobka jest zapewnienie dzieciom opieki w warunkach
umozliwiajacych ich rozwoj fizyczny 1 psychiczny wlasciwy dla ich wieku.

2. Podstawowym zadaniem Zlobka jest udzielanie $wiadczen opiekunczych dzieciom
poprzez:



1) sprawowanie opieki pielggnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej,

2) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidlowego rozwoju psychicznego i fizycznego,
stosownie do ich wieku i potrzeb,

3) zapewnienie jak najlepszych warunkow wypoczynku i zabawy z elementami edukacji,
uwzgledniajac rozw6j psychomotoryczny dziecka i1 jego indywidualne potrzeby,
a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci,

4) zapewnienie bezpieczenstwa oraz dbanie o ich zdrowie,

5) wspoltdzialanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka,

6) wspoldziatanie z rodzicami,

3. Zlobek moze zapewnia¢ opieke nad dzie¢émi niepetnosprawnymi o lekkiej
niepetnosprawnosci ruchowej lub intelektualnej, o ile posiada mozliwosci, aby zapewnic
dzieciom szczeg6lna opieke jakiej wymaga ich stan zdrowia. O przyjeciu dziecka
niepetnosprawnego decyduje dyrektor biorac pod uwage mozliwosci zapewnienia wiasciwe;]
opieki temu dziecku oraz pozostalym dzieciom.

4. Podczas realizacji powyzszych zadan Ztobek uwzglednia wspomaganie indywidualne
rozwoju dziecka, wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i w przypadku dziecka
niepetnosprawnego — rodzaj niepelnosprawnosci, poprzez:

1) pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej,

2) udzielaniu rzetelnej informacji o postgpach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,

3) uwzglednianiu ~ wspolnie  z  rodzicami  kierunkoéw i zakresu  zadan
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych realizowanych w ztobku.

Dzial 3.

Warunki przyjmowania dzieci do zlobka

§ 7. 1. Do Zlobka przyjmowane sa dzieci zamieszkale na terenie miasta Lancuta.

2. Rekrutacja do Zlobka odbywa sie w terminie ustalonym przez organ prowadzacy
w porozumieniu z dyrektorem Ztobka.

3. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie pisemnego wniosku rodzicow.

4. Przyjecia dzieci do Zlobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez
dyrektora Ztobka, a w przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych bedzie mniejsza od iloéci
miejsc, dyrektor moze odstapi¢ od jej powotywania.

5. W pierwszej kolejnosci do Ztobka przyjmowane sa dzieci:

1) rodzicoéw ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
2) majace rodzenstwo w Zlobku,

3) zrodzin zastgpczych,

4) rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym,

5) rodzica samotnie wychowujacego dziecko.

6. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje rodzicom prawo odwolania w
terminie 14 dni od jej otrzymania do dyrektora Ztobka.

7. W kolejnych latach rodzice potwierdzaja wolg dalszego kontynuowania z ustug
Ztobka we wskazanym terminie rekrutacji.



Dzial 4.

Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku

§ 8. 1. Opieka nad dzieckiem w Zlobku jest odplatna.

2.
3.

4.

Wysoko$é oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku ustalana jest w odrebnej uchwale.
W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku, oplata za pobyt nie podlega
Zwrotowi.

Optata za wyzywienie podlega zwrotowi w wysokosci iloczynu dziennej stawki

zywieniowej 1 liczby dni nieobecnosci dziecka.

Dzial S.

Organizacja Zlobka

§ 9. 1. Dziatalno$cia Zlobka kieruje dyrektor.

2.

o kW

Dyrektor Zlobka jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Miasta Lancuta,
ktory jest jego zwierzchnikiem shuzbowym.

Dyrektor reprezentuje Zlobek na zewnatrz.

Dyrektor peti funkcje pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka.

Dyrektor zapewnia bezpieczenstwo i opieke wychowawczo-edukacyjna dla dzieci.
Dyrektor zatwierdza roczny plan finansowy i odpowiada za gospodarke finansowa.

§ 10. 1. W Zlobku zatrudnia si¢ pracownikéw na stanowiskach:
1) urzedniczych,
2) pomocniczych i obsthugi.

§ 11. Dyrektor Zlobka w trybie zarzadzenia wprowadza w zZycie Regulamin
Organizacyjny, Regulamin Pracy oraz Regulamin Wynagradzania Pracownikow, ktore
opiniuje Burmistrz Miasta Lancuta.

§ 12. Ztobek $wiadczy ustugi od poniedziatku do piatku prze caty rok kalendarzowy.

Dzial 6.

Gospodarka finansowa zlobka

§ 13. Zlobek jako jednostka budzetowa Gminy Miasta Laficut prowadzi gospodarke
finansowa na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie
o finansach publicznych i w ustawie o rachunkowosci.



§ 14. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu
finansowego jednostki budzetowe;.

Dzial 7.

Postanowienia koncowe

§ 15. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie
powszechnie obowiazujace przepisy.

§ 16. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.

Pismo przygotowat: Grzegorz Paczocha - Kierownik tel. +48 17 249 04 13
Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia e.mail: edukacja@um-lancut.pl






